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RESUMO

O estudo teve como objetivo compreender como a producdo cientifica brasileira recente (2020-2024) tem
abordado os desafios e avangos da inclusdo de pessoas com deficiéncia (PcD) na Educagdo Profissional e
Tecnoldgica (EPT). Para tanto, realizou-se uma revisdo integrativa da literatura, com buscas em bases como
SciELO, Portal de Periédicos CAPES, Google Scholar e periddicos nacionais, incluindo apenas estudos
publicados em portugués no periodo de 2020 a 2024. Os resultados evidenciaram quatro eixos tematicos
principais: (1) as politicas publicas e os marcos legais que fundamentam a inclusdo na EPT; (2) as praticas
pedagdgicas inclusivas e a formagdo de docentes para atuar com PcD; (3) as experiéncias institucionais,
destacando-se a atuacdo dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNEs)
na Rede Federal; e (4) as barreiras persistentes — infraestruturais, atitudinais e formativas — que dificultam
a efetivagdo da inclusdo. Conclui-se que, embora haja avangos normativos e praticas emergentes, ainda
existem lacunas significativas na formagdo docente, na implementacgdo institucional efetiva das politicas
inclusivas e na participacdo das PcD na constru¢do dessas politicas. A inclusdo na EPT revela-se, assim,
como um processo em construcdo, que exige maior articulagdo entre as diretrizes politicas e a pratica
educativa cotidiana.

Palavras-chave: Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Inclusdo. Pessoas com Deficiéncia.

ABSTRACT

The study aimed to understand how recent Brazilian scientific production (2020-2024) has addressed the
challenges and advances in the inclusion of people with disabilities (PwD) in Professional and Technological
Education (PTE). To this end, an integrative literature review was conducted, with searches in databases such
as SciELO, CAPES Journal Portal, Google Scholar, and national journals, including only studies published in
Portuguese from 2020 to 2024. The results highlighted four main thematic axes: (1) public policies and legal
frameworks that underpin inclusion in PTE; (2) inclusive pedagogical practices and teacher training to work
with PwD; (3) institutional experiences, emphasizing the role of the Centers for Assistance to People with
Specific Needs (NAPNEs) within the Federal Network; and (4) persistent barriers — infrastructural,
attitudinal, and training-related — that hinder the effective implementation of inclusion. It is concluded that,
although there are normative advances and emerging practices, significant gaps remain in teacher training,
the effective institutional implementation of inclusive policies, and the participation of PwD in the
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development of these policies. Inclusion in PTE thus reveals itself as an ongoing process that requires greater
coordination between policy guidelines and everyday educational practice.

Keywords: Professional and Technological Education. Inclusion. People with Disabilities.

INTRODUCAO

A inclusdo de pessoas com deficiéncia (PcD) na Educagdo Profissional e
Tecnoldgica (EPT) tem se consolidado como um tema de pesquisa crescente no Brasil nos
ultimos anos. A EPT — oferecida principalmente pela Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (Institutos Federais e congéneres) — enfrenta o
desafio de garantir o direito a educacdo de qualidade e inclusiva a todos os estudantes,
conforme preceito constitucional. Diante da expansdo das politicas de agdo afirmativa
(e.g., reserva de vagas para PcD, Lei 13.409/2016) e da institucionalizacdo de nucleos de
apoio (NAPNESs) nas escolas técnicas, surge a necessidade de avaliar como as praticas
pedagogicas, as politicas publicas e as experiéncias institucionais tém promovido — ou
dificultado — a inclusao na EPT.

Este trabalho consiste em uma revisao integrativa da producao cientifica brasileira
sobre a inclusdo de pessoas com deficiéncia (PcD) na Educagao Profissional e Tecnoldgica
(EPT), considerando publica¢des em lingua portuguesa entre os anos de 2020 e 2024. O
objetivo foi identificar, sistematizar e analisar criticamente os principais estudos que tratam
da tematica, de forma a compreender os avangos, praticas e desafios relacionados a
inclusdo no ambito da EPT.

A busca pelos estudos foi realizada em 2024, utilizando-se as bases de dados
SciELO, Portal de Peridodicos da CAPES, Google Scholar (Google Académico) e
repositorios institucionais de periodicos cientificos nacionais com relevancia na area da
Educagdo. A estratégia de busca envolveu o uso de descritores e palavras-chave
combinados por meio de operadores booleanos (AND/OR), tais como: “inclusdo de
pessoas com deficiéncia”, “Educacdo Profissional e Tecnologica”, “Educagdo Inclusiva”,
“Institutos Federais™, “praticas pedagogicas inclusivas”, “formacao docente” e “nucleos de
acessibilidade”.

Foram incluidos na revisdo apenas artigos cientificos completos, publicados no
periodo delimitado e disponiveis gratuitamente na integra, que abordassem
especificamente a inclusdo de PcD no contexto da EPT, seja sob uma perspectiva tedrica

ou empirica. Excluiram-se, portanto, estudos que tratavam de outros niveis ou modalidades
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de ensino sem relagao direta com a EPT, textos duplicados em mais de uma base
consultada, bem como resumos de eventos, editoriais, ensaios opinativos ou resenhas que
ndo apresentassem dados estruturados de pesquisa.

O processo de selecao dos estudos envolveu uma triagem inicial por meio da leitura
de titulos e resumos, com o objetivo de verificar a aderéncia aos critérios estabelecidos.
Em seguida, os textos potencialmente relevantes foram lidos na integra para confirmacao
da elegibilidade e extragdo dos dados. Os artigos selecionados foram organizados em uma
tabela sintese contendo informacdes como autoria, ano de publicagdo, objetivos,
metodologia, principais achados e conclusdes.

A analise dos dados foi conduzida a partir da técnica de analise de contetido, com
categorizacdo tematica emergente conforme os focos principais dos estudos. Como
resultado dessa andlise, os estudos foram agrupados em quatro grandes eixos tematicos: o
primeiro trata das politicas publicas e dos marcos legais voltados a promogao da inclusao
de PcD na EPT; o segundo aborda as praticas pedagogicas inclusivas e a formagdo de
professores para atuar com estudantes com deficiéncia; o terceiro refere-se as experiéncias
institucionais, com destaque para os Institutos Federais e suas agcdes por meio de nucleos
de acessibilidade e outras iniciativas voltadas a inclusdo; e o quarto eixo diz respeito aos
desafios e enfrentamentos relatados por docentes, gestores e demais envolvidos nesse
processo. A seguir, ¢ apresentada uma sintese dos estudos analisados em formato de tabela,

seguida por uma discussao critica baseada nas categorias tematicas descritas.

RESULTADOS E DISCUSSAO
A tabela 1 resume os principais estudos identificados na literatura recente. Para

cada estudo, listam-se os autores, ano, titulo, metodologia, foco tematico e principais

achados relacionados a inclusdo de PcD na EPT.
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Tabela 1: Tabela-Sintese dos Estudos (2020— 2024).

Quadro Sintese — Estudos sobre Inclusao de PcD na EPT (2020-2024)
Autores Titulo do Artigo Metodologia Foco do Principais Achados
(Ano) Estudo
Silva et al. Educacao Profissional | Revisdo Producao Destaca a
(2020) e a Inclusio de sistematica académica importancia da EPT

Pessoas com (2010-2019); 11 sobre aliada a acdes
Deficiéncia: um artigos analisados | inclusdo de inclusivas para
mapeamento PcD na EPT autonomia e
sistematico emancipacdo de PcD.
Pimenta; Atuacado do NAPNE Estudo de caso Acdes do Aponta dificuldades
Silva; Vale em adaptacoes documental e NAPNE e nas adaptacoes e
(2020) curriculares paraa relato de caso adaptacoes necessidade de
inclusao na EPT (IFRO) curriculares capacitacdo dos
professores e
membros do NAPNE.
Carvalho; Inclusdo na EPT: Estudo teédrico- Trabalho Defende articulacdo
Cavalcanti abordagem bibliografico como entre inclusdo
(2020) emancipatoria do (ensaio conceitual | principio educacional e
trabalho como qualitativo) educativo na preparacao para o
principio educativo inclusdo de trabalho com foco em
PcD permanéncia e &xito. |
Oliveira; Os caminhos da Revisdo histérica Trajetoria das | Mostra evolucdo da
Ferrao inclusdo das pessoas | narrativa politicas de aceitacdo da PcD até
(2021) com deficiéncia: a inclusdo na politicas
evolucdo até a EPT da EPT institucionais com
Rede Federal tecnologias assistivas
e criacdo dos
_ | NAPNEs.
Salvaro; Praticas e recursos Estudo de caso Praticas Sugere gestao
Ziliotto; pedagogicos na qualitativo, pedagodgicas, | colaborativa e
Pinheiro educacdo profissional | analise recursos e praticas humanistas;
(2021) documental curriculo critica visdo
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de alunos com produtivista da
deficiéncia formacdo
profissional.
Lehfeld; Andlise da Educacao | Revisao Educacdo Aponta contradigoes
Rosario; Profissional Brasileira | bibliografica profissional e | no modelo de EPT e
Antonini sob o viés da exploratdria inclusao necessidade de
(2021) Inclusdo social no conciliar
Brasil desenvolvimento com
justica social e
inclusio.
Souza; Acessibilidade e Estudo empirico Acessibilidade | Destaque para papel
Alvarenga inclusdo de surdos na | (provavel casoou | de surdos na | de intérpretes,
(2021) Educacdo Profissional | survey) EPT tecnologias assistivas
nos Institutos e necessidade de
Federais formacdo em cultura
surda.
Freitas; O estado do Revisdo Producdo Identifica lacunas na
Cavalcante conhecimento sobre integrativa (2010- | académica formacio docente,
(2022) inclusdo da PcD na 2021); 8 artigos nacional estratégias
EPT analisados sobre pedagdgicas e
inclusao na avaliacdo de politicas
EPT publicas inclusivas.
Cabral; Os percursos da Revisao Convergéncia | EPT ainda carrega
Mota; inclusdo e da bibliografica + entre herancas
Gomes formacdo profissional | andlise de marcos | educacdo excludentes; defende
(2022) de PcD na Rede legais profissional e | articulagdo entre
Federal educagdo legislacdo e praticas
inclusiva efetivas.
Menezes et | Inclusdo de alunos Pesquisa Desafios da Aponta falta de
al. (2022) surdos no contexto qualitativa inclusao de intérpretes e de
da EPT: pesquisa (pesquisa-acdo; alunos surdos | formacdo em cultura
diagnostica entrevistas no surda; propde
IFAL) planejamento
bilingue e inclusivo.
Monteiro et | Desafios da inclusdo | Estudo de caso ou | Inclusao de Dificuldades
al. (2022) do individuo com TEA | relato de estudantes metodoldgicas e
na educacao experiéncia com TEA necessidade de
profissional estratégias
individualizadas e
apoio
multiprofissional.
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Nocéra; Papi | Inclusdo escolar de Revisao Mapeamento | Destaca aumento da
(2024) PcD na EPT de nivel integrativa de pesquisas | producao cientifica,
médio: anadlise das (mapeamento de sobre mas ressalta
pesquisas brasileiras | 54 trabalhos) inclusdao na implementacao
EPT incipiente e barreiras
. persistentes.
Lacerda]r.; | Processos de inclusdo | Estudo de campo | Percepcoes Trés mecanismos de
Campos de PcD: o que dizem | gualitativo estudantis inclusdo destacados:
(2024) os estudantes da (questionario com | sobre praticas pedagogicas
EPTNM? 54 alunos) inclusdo inclusivas, tecnologia
assistiva e formacao
docente.
Oliveira; ' Educacao Especial Estudo de caso Avaliacao da Desafios estruturais e
Ferreira Inclusiva na EPT: misto politica de formativos; proposta
(2024) recorte no IFB (documental + inclusdo no de produto
pesquisa de IFB educacional para
campao) fortalecer a inclusdo
institucional.
Soares Jr.: Educacdo profissional | Revisdo narrativa; | Bases Lacunas em praticas
Santos; e tecnolégica e a andlise de conceituais pedagdgicas e
Grabowski inclusdao da PCD no teses/dissertacbes | da EPT implementacao
(2023) Brasil (BDTD/CAPES) inclusiva institucional;
demanda por analise
local das politicas.

Fonte: Elaborado pela autora.

Analise Critica por Categorias Tematicas

A produgdo cientifica analisada revela uma variedade de abordagens sobre a
inclusao na EPT, que podem ser agrupadas em quatro eixos tematicos principais: (1)
politicas publicas e marcos legais; (2) praticas pedagogicas e formagdo de professores; (3)
experiéncias institucionais e¢ acdes de apoio, como os NAPNEs; e (4) desafios e barreiras
no processo de inclusdo. A seguir, discute-se cada uma dessas categorias a luz dos achados

dos estudos.

Politicas Publicas de Inclusao na EPT

Virios trabalhos destacam o papel central das politicas publicas na promogdao — ou
ndo — da inclusdo de pessoas com deficiéncia (PcD) na educacdo profissional.
Historicamente, a evolucao da legislagdo educacional brasileira trouxe marcos importantes,

como a Politica Nacional de Educagdao Especial na Perspectiva Inclusiva (2008), a Lei
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Brasileira de Inclusao (Estatuto da PcD, 2015) e a ja& mencionada Lei 13.409/2016, que
garantiu reserva de vagas na Rede Federal. Oliveira e Ferrdo (2021) tragam um panorama
historico dessas conquistas, ilustrando o caminho das primeiras agdes de aceitacdo da PcD
na educagdo até a implementacdo de politicas especificas na Rede Federal de Educacao
Profissional e Tecnoldgica (EPT). Contudo, os autores também sugerem que a mera
existéncia dessas politicas ndo assegura, automaticamente, praticas inclusivas eficazes,
sendo necessaria uma analise critica sobre sua execucao.

Nesse sentido, Cabral, Mota e Gomes (2022) enfatizam as convergéncias e tensoes
entre a trajetoria da educagao profissional e da educagdo inclusiva no Brasil. Sua anélise
histérica evidencia que ambas as areas passaram por reformas sucessivas, porém muitas
vezes desarticuladas. A EPT tradicionalmente priorizou objetivos de desenvolvimento
econdmico ¢ industrial, enquanto a inclusdo educacional emerge do campo dos direitos
humanos e da educagao especial. A sobreposicao tardia dessas agendas explica, em parte,
os obstaculos enfrentados para a inclusdo na EPT, uma vez que as instituicdes tém lidado
recentemente com demandas de acessibilidade, ainda em processo de ajuste de suas
estruturas e culturas institucionais para acolher estudantes com deficiéncia.

Revisoes recentes da literatura reforgam essa percepgao critica. Freitas e Cavalcante
(2022), ao sintetizarem o estado do conhecimento de 2010 a 2021, apontam lacunas
especialmente na avaliagdo e aprofundamento das politicas publicas voltadas a EPT
inclusiva. Por sua vez, o estudo de Nascimento et al. (2024), que examinou publicacdes
entre 2019 e 2023, encontrou apenas nove artigos alinhados ao tema, destacando
problemas recorrentes como a falta de recursos, insuficiéncia na formagao docente e baixa
participagdo das proprias PcD na elaboragdo das politicas. Esse ultimo ponto ¢ crucial —
sinaliza que as politicas sdo frequentemente concebidas de cima para baixo, sem escuta
ativa das pessoas com deficiéncia, o que pode comprometer sua efetividade e aderéncia as
necessidades reais.

Um aspecto positivo identificado por Nocéra e Papi (2024) é o crescimento do
numero de politicas e programas voltados a inclusdo na EPT nos ultimos anos. Exemplos
incluem o TECNEP (Programa de Educacdo, Tecnologia e Profissionalizacao para Pessoas
com Necessidades Especiais, MEC, 2010) e a criacao de comités e nucleos de inclusao em
praticamente todos os Institutos Federais. Contudo, esses autores também enfatizam que a
distdncia entre a proposicdo da politica e sua implementacdo pratica ¢ um desafio

constante. Em outras palavras, muitas iniciativas inclusivas permanecem no papel,
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enquanto sua traducdo em mudangas concretas — como a instalacdo de estruturas
acessiveis, oferta de profissionais de apoio e adequagdo curricular — ocorre de forma
desigual e lenta nas instituigdes.

Adicionalmente, estudos como o de Soares Junior et al. (2023) demonstram que a
pesquisa académica sobre politicas inclusivas na EPT ainda ¢ incipiente e concentrada em
poucos grupos, dificultando a formacao de consensos e diretrizes baseadas em evidéncias.
Eles sugerem que ¢ necessario ampliar a investigagdo sobre como as politicas estdo sendo
implementadas localmente nos Institutos Federais e quais sdo seus impactos reais nos
estudantes com deficiéncia. Esse movimento permitiria realimentar a formulagdo de
politicas com dados empiricos, tornando-as mais contextualizadas e eficazes.

Em sintese, a literatura indica que existe um arcabou¢o normativo razoavelmente
robusto em favor da inclusdo na EPT, mas a efetividade dessas politicas depende de
recursos, gestdo e vontade institucional para executd-las. Persistem lacunas de pesquisa
sobre o acompanhamento e a avaliacdo dessas politicas, assim como sobre o envolvimento
das PcD na tomada de decisdo — aspectos que merecem atengao futura para que a inclusao
deixe o plano do discurso e se consolide na pratica cotidiana das institui¢des de EPT.

Os estudos analisados reforcam o papel central das politicas publicas como
indutoras de processos de inclusao, embora também revelem limitagdes evidentes em sua
formulacdo e, principalmente, em sua efetivagdo. Autores como Oliveira e Ferrdo (2021)
tracam um panorama histérico dos avangos legislativos, destacando marcos como a
Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008), a
Lei Brasileira de Inclusdo (2015) e a Lei n° 13.409/2016, que assegura reserva de vagas
para PcD na Rede Federal. No entanto, os mesmos autores alertam que a existéncia formal
de politicas ndo garante, por si sO, praticas inclusivas efetivas. Ha, portanto, uma
dissonancia recorrente entre o plano normativo e a realidade pratica das instituicoes.

Cabral, Mota ¢ Gomes (2022) aprofundam essa analise ao evidenciar as tensdes
historicas entre a EPT e a educacdo inclusiva, cujas origens e objetivos muitas vezes
caminharam em paralelo, porém sem articulagdo entre si. Enquanto a EPT historicamente
se vinculou ao desenvolvimento econdémico e¢ a formag¢dao de mao de obra, a educagao
inclusiva emergiu do campo dos direitos humanos e da educagao especial. A aproximagao
tardia entre essas duas agendas pode explicar, em parte, a resisténcia e a lentiddo das
instituicdbes da Rede Federal em adaptar-se as exigéncias de uma educagdo

verdadeiramente inclusiva.
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Estudos de revisdao, como o de Freitas e Cavalcante (2022), apontam lacunas
significativas na avaliacdo das politicas voltadas a inclusdo na EPT. Nascimento et al.
(2024), ao examinarem publicagdes recentes, encontraram poucos estudos dedicados a
analise critica da implementacao dessas politicas, revelando uma fragilidade ndao apenas no
campo da execucao, mas também na produgao cientifica que deveria subsidia-la. Um ponto
particularmente sensivel ¢ a baixa participacdo das PcD na construg@o e na avaliacdo das
politicas publicas — fator que compromete sua legitimidade e eficacia, conforme
destacado pelos proprios autores.

Por outro lado, Nocéra e Papi (2024) reconhecem avangos importantes, como o
crescimento do nimero de programas e iniciativas inclusivas, a exemplo do TECNEP
(2010) e da criagdo de nucleos de acessibilidade nos Institutos Federais. No entanto, os
autores enfatizam a distancia ainda existente entre a formulagdo e a pratica. A
transformagao de diretrizes em agdes concretas — como acessibilidade arquitetonica,
disponibilizagao de profissionais especializados e adaptagdes curriculares — ocorre de
maneira desigual e lenta, revelando um hiato entre a intengdo politica e sua materializagao

institucional.

Praticas Pedagogicas e Formac¢ao Docente

Outra categoria critica identificada nos estudos diz respeito as praticas pedagogicas
adotadas em sala de aula e a preparagdo dos docentes para ensinar alunos com deficiéncia
na EPT. Uma constata¢dao recorrente ¢ que os professores da educacdo profissional nem
sempre se sentem capacitados para lidar com a diversidade de necessidades especificas dos
estudantes. A revisdao de Freitas e Cavalcante (2022) destacou, precisamente, a auséncia de
formacdo continuada dos docentes da EPT para a inclusdo como uma das principais
lacunas do campo. Essa caréncia repercute diretamente na qualidade das praticas
pedagogicas inclusivas.

Estudos empiricos confirmam esse diagndstico. Menezes et al. (2022), por
exemplo, ao ouvirem docentes sobre a inclusdo de alunos surdos, identificaram
desconhecimento generalizado acerca da cultura surda e de métodos educacionais
apropriados. Os autores destacam, ainda, a necessidade urgente de capacitacdo em Libras e
em educagdo bilingue. De forma semelhante, Monteiro et al. (2022), ao investigarem a
inclusao de alunos com Transtorno do Espectro Autista (TEA), concluiram que muitos

educadores carecem de estratégias pedagogicas especificas para atender as particularidades
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desse publico, enfrentando desafios na adaptacdo de metodologias e avaliagdes. Assim, a
formacdo docente — tanto inicial quanto continuada — emerge como um fator
determinante: quando insuficiente, torna-se barreira a inclusdo; quando bem estruturada,
atua como mecanismo facilitador.

Algumas pesquisas, por outro lado, langam luz sobre praticas pedagogicas eficazes
ou promissoras no contexto da EPT inclusiva. O estudo de Salvaro, Ziliotto e Pinheiro
(2021), por exemplo, ao analisar documentos institucionais e curriculos, identificou a
implementagdo de flexibilizagdes curriculares e a presenca de uma gestdo pedagodgica
sensivel a inclusdo, promovendo adaptagdes conforme as necessidades dos estudantes.
Essas flexibiliza¢des incluem ajustes no plano de ensino, diversifica¢do de instrumentos de
avaliacdo e uso de materiais acessiveis. Quando orientadas por uma concep¢ao humanista e
integradora da educacdo — centrada no desenvolvimento pleno do aluno, e nao apenas em
sua formagdo para o mercado de trabalho —, tais praticas tendem a melhorar
significativamente o engajamento e o desempenho dos estudantes com deficiéncia.

Outro destaque importante ¢ o uso de tecnologias assistivas e recursos didaticos
acessiveis. Lacerda Jr. ¢ Campos (2024), com base na percep¢do dos proprios estudantes,
apontam o uso de tecnologias educacionais como um dos principais mecanismos para
potencializar a inclusdo. Isso envolve softwares e equipamentos adaptados, plataformas
virtuais acessiveis, tradutores ou intérpretes de Libras em ambientes digitais, entre outros
recursos. Essa evidéncia converge com os achados de Oliveira e Ferrdao (2021), que
observam um avango na oferta de tecnologias assistivas pela Rede Federal, favorecendo a
permanéncia ¢ o sucesso de estudantes com deficiéncia. No entanto, a eficacia desse
recurso depende diretamente da formagao docente para seu uso apropriado.

Apesar das iniciativas mencionadas, a adogdo de praticas pedagogicas inclusivas
ainda enfrenta desafios significativos. Um deles refere-se a atitude dos educadores frente a
inclusdo. Diversas pesquisas citam casos de resisténcia ou inseguranca por parte dos
docentes ao trabalhar com estudantes com deficiéncia — especialmente quando a
deficiéncia ¢ intelectual, psicossocial ou requer adaptacdes mais complexas. Nesse sentido,
destaca-se o conceito de acessibilidade atitudinal, que envolve a superacao de preconceitos
e posturas excludentes no ambiente educacional. Embora nem sempre detalhado nos
estudos, esse tipo de barreira tem sido apontado como tdo relevante quanto as barreiras
fisicas. Supera-la exige formagdo critica e apoio institucional. Essa ideia ¢ corroborada

indiretamente por Nascimento et al. (2024), ao enfatizarem a importancia das praticas
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inclusivas no cotidiano escolar e ndo apenas de normas legais, sugerindo que a mudanca de
mentalidade pedagogica € parte essencial da solugao.

Em sintese, na dimensdo das praticas pedagogicas e da formacdo docente, os
estudos convergem em trés pontos principais:

(a) Ha uma evidente falta de preparo adequado dos professores da EPT para a
inclusdo, o que compromete a qualidade do ensino inclusivo;

(b) Existem experiéncias e estratégias pedagogicas promissoras — como
flexibilizacdo curricular, uso de recursos acessiveis, tecnologias assistivas e gestao
colaborativa — que precisam ser difundidas e incorporadas de forma mais ampla;

(¢) A formagdo docente, tanto inicial quanto continuada, deve ser fortalecida,
abordando ndo apenas técnicas e metodologias, mas também a dimensdo atitudinal e
cultural da inclusdo, para que os professores desenvolvam confianca, sensibilidade e

compromisso com a educagao de todos os alunos, sem excecao.

O segundo eixo, portanto, trata das praticas pedagodgicas na EPT e da formagao dos
docentes para lidar com a diversidade. Os estudos indicam, de forma recorrente, que a
insuficiéncia da formag¢ao — tanto inicial quanto continuada — ¢ um dos principais
entraves a efetivagdo da inclusdo. Freitas e Cavalcante (2022) identificam uma lacuna
formativa relevante entre os professores da EPT, que frequentemente ndo possuem
conhecimentos especificos sobre as deficiéncias de seus alunos, tampouco dominam
estratégias pedagdgicas adequadas. Estudos empiricos refor¢gam esse diagnostico.

Menezes et al. (2022), por exemplo, constataram a auséncia de familiaridade com a
cultura surda e com a educagdo bilingue entre os docentes, o que compromete o
atendimento adequado a estudantes surdos. De modo semelhante, Monteiro et al. (2022)
apontam a escassez de estratégias pedagodgicas voltadas a estudantes com TEA,
especialmente quanto a adaptacdo de metodologias e formas de avaliacdo. Em
contrapartida, algumas pesquisas apresentam experiéncias positivas, indicando caminhos
viaveis para a superacdo das barreiras pedagogicas.

Salvaro, Ziliotto e Pinheiro (2021) analisaram documentos institucionais e
identificaram praticas como flexibilizagdes curriculares, uso de materiais acessiveis e
estratégias de gestdo pedagdgica atentas as demandas dos estudantes com deficiéncia.

Essas acdes, quando orientadas por uma concepcdo inclusiva e humanizadora, tendem a
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promover maior engajamento e desempenho por parte dos estudantes. Tecnologias
assistivas também sdo citadas como aliadas fundamentais da inclusdo.

Lacerda Jr. e Campos (2024) ressaltam que, na percep¢ao dos proprios estudantes, o
uso de recursos tecnologicos acessiveis ¢ uma das ferramentas mais eficazes para remover
barreiras de aprendizagem. Oliveira e Ferrdao (2021) também destacam avangos nesse
campo na Rede Federal, embora enfatizem que a utilizacdo desses recursos depende
diretamente da formacao docente.

Outro obstaculo recorrente refere-se a acessibilidade atitudinal. Embora seja uma
dimensao menos tangivel, ¢ igualmente critica: a resisténcia de alguns docentes a inclusao
— motivada por desconhecimento, inseguran¢a ou mesmo preconceito — pode anular os
efeitos das politicas publicas e dos recursos disponiveis. Superar essa barreira exige uma
mudanga de mentalidade, possivel apenas por meio de uma formagao critica, reflexiva e
continuada.

Portanto, os estudos convergem na constatagdo de que a formacao docente deve ser
tratada como um eixo estratégico da inclusdo, ndo apenas do ponto de vista técnico, mas
também ético e politico. Sem professores preparados e comprometidos, a inclusdo na EPT

permanece fragilizada e fragmentada.

Experiéncias Institucionais: NAPNEs e A¢oes Inclusivas nos IFs

Os Institutos Federais, por serem o locus privilegiado da EPT no Brasil,
tornaram-se cendrio de diversas pesquisas de caso sobre inclusdo. Nesses contextos
institucionais, um protagonista frequentemente mencionado ¢ o NAPNE (Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas). Os NAPNEs foram concebidos
como instancias de apoio dentro das escolas técnicas, com a missdao de articular acdes
inclusivas, sensibilizar a comunidade e acompanhar estudantes com necessidades
especiais.

Os estudos de Pimenta, Silva e Vale (2020) e de Santana e Rodrigues (2023) (este
ultimo ndo listado na tabela, mas referenciado via anais de congresso) analisaram o papel
do NAPNE em Institutos Federais especificos (IFRO e IFPE, respectivamente). Em ambos
os casos, concluiu-se que o NAPNE cumpre uma fungdo estratégica ao mobilizar a
comunidade académica em prol da inclusdo, mas também enfrenta limitagdes operacionais.

No IFRO, por exemplo, observou-se que o niicleo acompanhava varios alunos e promovia
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adaptacdes, porém esbarrava na falta de capacitacdo adequada de parte dos membros e
docentes para efetivar as adaptagdes curriculares necessarias.

Ja no IFPE, destacou-se que a inclusdo escolar demanda esforcos que vao além de
um nucleo especifico — requer um engajamento institucional amplo, inserido no Projeto
Politico-Pedagdgico e nas politicas institucionais como um todo. Os autores salientam que
a inclusdo ¢ um tema transversal, devendo permear a cultura organizacional do Instituto
(gestdo, docentes, técnicos, estudantes), e ndo ficar restrita a um grupo isolado.

Casos institucionais especificos também evidenciam boas praticas e desafios locais.
No estudo de Oliveira e Ferreira (2024), sobre o IFB, embora haja uma politica inclusiva
formal, constata-se que a implementacdo pratica ainda estd em processo de
amadurecimento, o que implica que nem todas as unidades ou servidores incorporaram
plenamente as diretrizes da Educag@o Especial Inclusiva. Dificuldades estruturais — como
falta de intérpretes, materiais adaptados ou mesmo de coordenagdo intersetorial —
aparecem como gargalos recorrentes. Essa situacdo nao ¢ isolada. Nocéra e Papi (2024), ao
realizarem um levantamento nacional de pesquisas, identificaram problemas estruturais
persistentes em varias instituicdes, como prédios sem acessibilidade total, caréncia de
profissionais especializados (psicopedagogos, tradutores, tutores etc.) e auséncia de
recursos pedagdgicos adaptados em quantidade suficiente.

Apesar dessas dificuldades, algumas iniciativas institucionais destacadas nos
estudos merecem mengao pelo cardter inovador ou eficaz. Entre elas, estdo a producgdo de
materiais didaticos acessiveis e a oferta de servigos de apoio educacional especializado nos
IFs. Por exemplo, alguns campi reportados na literatura implementaram salas de recursos
multifuncionais, projetos de monitoria inclusiva e parcerias com instituicdes como o
ACESSAR (Apoio a Comunicagao, Educacdo, Satude e Socializagdo de Alunos com TEA).
Tais agdes, quando existentes, tendem a diminuir barreiras e facilitar a trajetoria académica
dos alunos com deficiéncia.

Outro aspecto importante ¢ o envolvimento dos estudantes e de seus familiares. O
estudo de Lacerda Jr. e Campos (2024) sugere que ouvir os alunos — neste caso, por meio
de questionarios narrativos — proporciona insights valiosos sobre o que funciona ou nao
em termos de inclusdo. Instituigdes que criam canais de feedback com os estudantes com
deficiéncia (como conselhos, foruns ou avaliacdes participativas de acessibilidade)
conseguem identificar problemas com maior agilidade e ajustar praticas de forma mais

eficaz. Além disso, esse engajamento refor¢a o protagonismo dos proprios estudantes em
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seu processo educativo, em sintonia com o paradigma da educacdo inclusiva como um
processo dialogico.

Por fim, ressalta-se o papel das liderangas institucionais (diretores, reitores,
gestores) na efetivacdo das agdes inclusivas. A gestdo colaborativa mencionada por
Salvaro et al. (2021) indica que, onde a alta administragao valoriza a inclusdo e estabelece
diretrizes claras — por exemplo, incluindo metas no planejamento estratégico, destinando
orcamento para acessibilidade e promovendo formagdo interna —, os avangos sdo mais
evidentes. Em contrapartida, quando a lideranca trata a inclusdo apenas como retorica ou
obrigacao legal, as agdes tendem a ser pontuais e descontinuas.

Em resumo, as experiéncias institucionais revelam que:

(a) Os NAPNESs sao atores centrais, mas necessitam de apoio (formacao, recursos e
integracdo) para maximizar seu impacto;

(b) Hé iniciativas exitosas em alguns contextos (como materiais acessiveis, Servicos
de apoio e participagdo estudantil) que podem servir de modelo para outros;

(¢) A cultura institucional e o compromisso da gestdo influenciam diretamente o

sucesso das praticas inclusivas.

Cada Instituto Federal traz sua realidade, mas o intercdmbio de experiéncias e a
consolidacdo de uma rede de aprendizagem sobre inclusdo entre os IFs se configuram
como caminhos promissores para o fortalecimento mutuo.

O campo das experiéncias institucionais revela, desse modo, tanto avangos quanto
limites na construgcdo de uma EPT inclusiva. Os Nucleos de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNEs) aparecem como protagonistas nesse cenario. Criados
com o objetivo de articular agdes de inclusdo nos Institutos Federais, os NAPNEs atuam no
acolhimento, no acompanhamento e na articulagcdo pedagdgica, embora enfrentem desafios
operacionais significativos.

Estudos como os de Pimenta, Silva e Vale (2020) e Santana e Rodrigues (2023)
analisam a atuacdo dos NAPNEs em contextos especificos e destacam tanto sua
importancia estratégica quanto suas limitacdes. Em geral, observa-se que os nucleos atuam
de forma proativa, promovendo sensibilizacdo e adaptagdes pedagodgicas. Contudo, sua
efetividade depende de apoio institucional continuo, capacitagdo de seus membros e

integragdo com os demais setores da escola.
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Oliveira e Ferreira (2024), ao examinarem a realidade do IFB, constataram que,
embora exista uma politica inclusiva formalizada, sua implementacdo ¢ incipiente e
desigual entre os campi. Faltam intérpretes, materiais adaptados e, sobretudo, uma
coordenacdo intersetorial eficiente. Essa constatacdo € reiterada por Nocéra e Papi (2024),
que identificaram problemas estruturais e organizacionais em diversas instituigdes, como a
auséncia de recursos pedagogicos acessiveis, a caréncia de profissionais especializados e
prédios ainda parcialmente inacessiveis.

Por outro lado, algumas iniciativas sdo reconhecidas como boas praticas, como a
criacdo de salas de recursos multifuncionais, projetos de monitoria inclusiva, parcerias com
instituigdes externas e a producdo de materiais didaticos adaptados. Estudos como o de
Lacerda Jr. e Campos (2024) ressaltam a importincia de escutar os estudantes com
deficiéncia por meio de questionarios, féruns ou conselhos participativos. A participagdo
ativa desses estudantes na vida institucional contribui para a construgdo de solugdes mais
contextualizadas e eficazes.

Outro fator decisivo para o sucesso das agdes inclusivas ¢ o comprometimento das
liderancgas institucionais. Dire¢des que incorporam a inclusdo como principio estratégico
tendem a gerar mudangas mais profundas e sustentaveis. Ao contrario, onde a inclusao ¢
tratada apenas como exigéncia normativa, as acdes tendem a ser fragmentadas e
descontinuas.

Em sintese, a literatura mostra que as experiéncias institucionais variam
consideravelmente entre os Institutos Federais e que a criacao de redes colaborativas para a
troca de praticas e aprendizados pode ser um caminho promissor para o fortalecimento da

inclusdo na EPT.

Desafios e Barreiras no Processo de Inclusao

Apesar dos avancos identificados, a literatura revela multiplos desafios que ainda
precisam ser superados para que a inclusdo na EPT se efetive plenamente. Esses desafios
englobam aspectos estruturais, formativos, pedagogicos e atitudinais.

Do ponto de vista estrutural e de recursos, muitos Institutos Federais ainda carecem
de infraestrutura 100% acessivel. Isso inclui desde adaptagdes arquitetdnicas (rampas,
elevadores, banheiros acessiveis) até equipamentos e materiais didaticos especificos
(méquinas e laboratorios adaptados, computadores com softwares de acessibilidade, livros

em braile ou com fonte ampliada etc.). Conforme apontado na revisdo sistematica de
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Nascimento et al. (2024), a falta de recursos adequados ¢ um dos desafios mais citados.
Sem as condi¢des materiais minimas, mesmo educadores bem-intencionados enfrentam
dificuldades para incluir efetivamente seus alunos com deficiéncia. E importante observar
que os investimentos em acessibilidade frequentemente esbarram em restrigdes
or¢amentarias das institui¢des e requerem planejamento institucional de médio em longo
prazo.

No ambito formativo, reaparece a ja discutida insuficiéncia na formag¢ao continuada
de professores e servidores para lidar com a educacao inclusiva. Esse gap formativo resulta
em inseguranga, uso inadequado de estratégias e, em alguns casos, praticas excludentes —
mesmo que ndo intencionais. Por exemplo, professores sem conhecimento sobre
determinada deficiéncia podem adotar metodologias inadequadas ou deixar de realizar
adaptacdes necessarias por nao saberem como procedé-las. A formagdo também esta
diretamente relacionada a conscientizagdo atitudinal — superar preconceitos € medos em
relagdo a inclusdo ¢ parte fundamental do preparo docente. Dessa forma, a capacitagao
deveria abranger tanto conteudos praticos (didatica inclusiva, tecnologia assistiva, Libras,
braile etc.), quanto reflexdes tedricas e vivenciais que sensibilizem os profissionais.

Entre os desafios pedagogicos, destaca-se a adaptacdo curricular. Diversos estudos
mencionam a dificuldade em ajustar conteudos e avaliagdes para estudantes com
deficiéncia, especialmente em cursos técnicos, que frequentemente possuem componentes
praticos ou laboratoriais. Pimenta et al. (2020) relataram esse problema no IFRO, onde a
adaptacao de curriculos se revelou um ponto critico, evidenciando a necessidade de
orientagdo e capacitagdo especifica para os docentes elaborarem adaptagdes curriculares
eficazes. A falta de materiais didaticos acessiveis em determinadas areas técnicas também
constitui uma barreira — por exemplo, livros em braile para cursos de informatica ou
manuais técnicos em linguagem simplificada ainda sdao escassos.

No campo atitudinal e social, persiste a presenga de barreiras culturais. Nocéra e
Papi (2024) mencionam “problemas estruturais, formativos e sociais” como entraves a
inclusdo. Entre esses problemas sociais, destacam-se: preconceitos e baixas expectativas
quanto ao desempenho de estudantes com deficiéncia; resisténcia de alguns docentes ou
colegas em aceitar medidas de inclusdo (como a extensdo de tempo em avaliagdes, que
alguns erroneamente interpretam como “privilégio”); além da falta de envolvimento
familiar em determinados contextos. A acessibilidade atitudinal vem sendo apontada como

fundamental — trata-se de criar um ambiente académico pautado no respeito, no apoio
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mutuo e na valorizacdo das diferengas. Onde essa cultura ndo estd presente, mesmo a
existéncia de recursos fisicos ndo garante a permanéncia e o bem-estar da pessoa com
deficiéncia, que pode sentir-se isolada ou desmotivada.

Um desafio transversal, apontado por Nascimento et al. (2024), ¢ a baixa
participacdo das pessoas com deficiéncia nos processos decisorios. Isso se traduz, por
exemplo, na quase auséncia de estudantes com deficiéncia em conselhos escolares,
colegiados de curso ou comissdes que discutem curriculo e politicas institucionais. Tal
auséncia priva a instituigdo de perspectivas valiosas e pode levar a decisdes
mal-informadas sobre o que esses estudantes realmente necessitam. Inverter essa 16gica —
garantindo voz ativa as PcD e a seus familiares — ¢ desafiador, mas essencial para o
aprimoramento da inclusdo.

E importante ressaltar que muitos desses desafios sdo interdependentes: a falta de
formacdo pode acarretar posturas equivocadas; a escassez de recursos compromete a
aplicagdo de metodologias diferenciadas; a sobrecarga de trabalho docente (também
relatada em alguns estudos) pode reduzir o tempo e a disposi¢do para adaptacdo de
materiais, ¢ assim por diante. Portanto, as barreiras a inclusdo na EPT devem ser
enfrentadas de forma sistémica, por meio da combinag¢do de esforcos em infraestrutura,
capacitagdo, gestdo e cultura institucional.

Conforme sintetizado por Lacerda Jr. e Campos (2024), a superagdo dessas
barreiras exige um esfor¢co conjunto de todos os agentes educacionais — gestores,
professores, técnicos, alunos e comunidade. Nao basta uma iniciativa isolada; ¢ necessaria
a constru¢ao de uma “escola inclusiva” em sua totalidade, como enfatizado pelos estudos
institucionais.

Essa visdo coaduna-se com os principios da educagdo inclusiva preconizados
internacionalmente (Unesco, 1994; Salamanca, 1994), os quais defendem que os sistemas
educacionais devem se transformar para acolher a diversidade, e ndo tentar encaixar o

aluno “diferente” em um modelo rigido e excludente.

CONCLUSAO

A revisdo integrativa da producao cientifica brasileira (2020—2024) sobre a inclusao
de pessoas com deficiéncia na Educagdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) revela um

campo em desenvolvimento, com importantes avangos conceituais e praticos, mas também
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com desafios persistentes e lacunas a serem preenchidas. Os estudos analisados

demonstram que:

° O marco legal e politico para a inclusao na EPT se fortaleceu na ultima década,
impulsionando a criagdo de programas e nucleos de apoio nos Institutos Federais.
Contudo, persiste uma distancia entre a formulagdo dessas politicas publicas e sua
implementagdo efetiva, o que demanda monitoramento, investimento e
comprometimento institucional continuo;

° Praticas pedagdgicas inclusivas comegam a se difundir em alguns contextos,
incluindo flexibiliza¢do curricular, uso de tecnologias assistivas e metodologias
diferenciadas. Entretanto, a formacdo docente insuficiente ainda representa um
entrave significativo. Ampliar programas de capacitacdo e desenvolver nos
educadores uma postura verdadeiramente inclusiva sdo passos fundamentais para
consolidar mudangas efetivas nas salas de aula;

° As experiéncias institucionais evidenciam o papel central dos NAPNEs ¢ demais
iniciativas locais na promoc¢ao da inclusao. Instituigdes que adotam uma abordagem
sistémica — integrando esfor¢os de gestdo, infraestrutura e comunidade — obtém
resultados mais consistentes. A troca de experiéncias bem-sucedidas entre os
Institutos Federais, aliada a participacdo ativa dos estudantes com deficiéncia na
construgdo das solugcdes, desponta como uma estratégia promissora;

° Os desafios persistentes — sejam eles a escassez de recursos, as barreiras
arquitetonicas, os preconceitos ou as lacunas na formacdo — indicam que a
inclusao na EPT ¢ um processo continuo e inacabado. Nao se trata de alcangar um
estado ideal de “inclusdo perfeita”, mas de manter uma atitude permanente de
melhoria, inovagdo e avaliagdo das praticas. Cada avanco (por exemplo, a
contratacao de intérpretes, a adaptacdo de um laboratorio, a realizagdo de um curso
de formacdo) deve ser consolidado e sucedido por novos objetivos, numa

perspectiva de gestao inclusiva progressiva.

Em termos de lacunas de pesquisa, este levantamento revelou a necessidade de
mais estudos avaliativos e longitudinais. Seria relevante, por exemplo, acompanhar ao
longo do tempo a trajetéria de estudantes com deficiéncia na EPT (taxas de conclusao,

inser¢do profissional, niveis de satisfagdo); investigar com maior profundidade o impacto
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de determinadas intervengdes (como a atuagao de um NAPNE bem estruturado ou o uso de
uma tecnologia assistiva especifica no ensino técnico); bem como explorar a inclusdo de
grupos pouco abordados, como pessoas com deficiéncias multiplas, transtornos
psiquidtricos ou altas habilidades/superdotacdao no contexto da EPT.

Conclui-se que a inclusao na Educacdo Profissional e Tecnoldgica no Brasil,
embora ainda em fase de consolidacdo, ¢ uma realidade em construgdo — respaldada por
um arcabouco legal progressista e por iniciativas louvaveis de educadores e gestores
comprometidos. Para avangar, torna-se imprescindivel fortalecer a articulacdo entre
politica e pratica, isto é, garantir que as diretrizes inclusivas se concretizem no cotidiano
escolar. Além disso, ¢ fundamental fomentar uma cultura institucional que celebre a
diversidade e promova a participacdo equitativa de todos.

Somente assim a EPT poderad cumprir plenamente seu duplo propdsito: formar, na
perspectiva profissional e cidada, seus estudantes, permitindo que as pessoas com
deficiéncia tenham nao apenas acesso, mas também sucesso € pertencimento nesse

importante nivel de ensino.
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